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Actividades conmemorativas 8 de marzo
Agenda General
Para este año, y tomando en consideración las medidas sanitarias del Ministerio de Salud, el Instituto Nacional de las Mujeres (INAMU), organizó una serie de actividades virtuales de acceso público durante toda la semana, enfocadas a reflexionar sobre los avances y desafíos que tenemos como país para garantizarle a las mujeres autonomía económica.
Nuestros eventos son:
LUNES 8 DE MARZO
[bookmark: _Hlk64617452]Acto Oficial de Conmemoración 
Lugar: Casa Presidencial con transmisión en redes sociales institucionales
Hora: 9:00 a.m.

Foro Virtual: El futuro del empleo de las mujeres.
· Presentación del estudio “El futuro del trabajo en América Latina y el Caribe: ¿Cómo será el mercado laboral para las mujeres?”, a cargo de Laura Ripani del Banco Interamericano de Desarrollo (BID).
· Presentación del estudio “Prospección laboral con enfoque de género” elaborado entre INAMU- OIT a cargo de Mariana Pineda y Juan Carlos Obando.
· Perspectiva desde las organizaciones de mujeres, a cargo de Beatriz Castro del Foro de Mujeres del INAMU.
· La respuesta del Estado costarricense: oportunidades para las mujeres, a cargo del Silvia Lara, Ministra de Trabajo y Seguridad Social.
· Modera: María Picado Ovares, INAMU.
Lugar: Virtual (Haga clic aquí para unirse a la reunión)
Hora: 2:00 p.m.

MARTES 9 DE MARZO
[bookmark: _Hlk64617741]Conversatorio: Voces de las mujeres diversas. Afectaciones de la crisis COVID-19 en el mundo del trabajo de las mujeres.  
Participantes:
· María del Carmen Cruz, ASTRADOMES
· Marisela Fernández, Foro de Mujeres Indígenas.
· Sherany Bernard, Foro de Mujeres Afrodescendientes.
· Mirta Gonzalez, Foro de Mujeres del INAMU.
· Natalia Álvarez, Viceministra de Trabajo y Seguridad Social.
· Modera: Vanessa Ramirez Aguilar.
Lugar: Virtual (Haga clic aquí para unirse a la reunión)
[bookmark: _Hlk507660853]Hora: 9:00 a.m

[bookmark: _Hlk65243319]Foro Virtual: Economía de los cuidados. Corresponsabilidad social de los cuidados y su vinculación con la reactivación económica del país. 
Participantes:
· Larraitz Lexartza Artza, CEFEMINA.
· Alejandra Mora, Secretaría Ejecutiva de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM).
· Olga Sauma Uribe, Alianza Empresarial para el Desarrollo (AED).
· Francisco Delgado, Viceministro Sector Desarrollo Humano e Inclusión Social.
Lugar: Virtual (Haga clic aquí para unirse a la reunión)
[bookmark: _Hlk507677839]Hora: 3:00 p.m.

MIÉRCOLES 10 DE MARZO
Facebook live: Empresariedad de las mujeres: situación actual, desafíos y oferta de apoyo financiero para emprendimientos de mujeres.
Participantes:
· Guiselle Fallas Valverde, FOMUJERES, INAMU.
· Katherine Berdugo Recio, Programa Nacional para la pequeña y mediana empresa, PRONAMYPE, MTSS.
· Margarita Fernández Garita, FIDEIMAS, IMAS.
· Jeannette Fonseca Salazar, Sistema de Banca para el Desarrollo.
· María Elena Herrera, Programa Más Mujeres Más Natura, Fondo Nacional de Financiamiento Forestal (FONAFIFO), Ministerio de Ambiente y Energía.
Lugar: Facebook @inamu.costarica 
Hora: 9:00 a.m
[bookmark: _Hlk65243244][bookmark: _Hlk64621759]
JUEVES 11 DE MARZO
Foro Virtual: Desafíos para la permanencia de las mujeres en el mercado laboral: discriminaciones por razones de género
· Principales brechas de permanencia de las mujeres en el empleo, Ericka López,  INAMU.
· Experiencia desde el punto de vista de las mujeres, a cargo de Laura Hall del Foro Nacional de Mujeres Afrodescendientes.
· Perspectivas desde el sector privado empleador, a cargo de Maritza Hernández, UCCAEP.
· Rol de la inspección laboral en la protección de los derechos laborales, a cargo de Vivian Beltrán, Inspecciòn Laboral, MTSS.
· Modera: Andrea Vasquez, experta en comunicación e igualdad de género, Empresa Inclusiva
Hora: 9:00 a.m.
Lugar: Virtual (Haga clic aquí para unirse a la reunión)


VIERNES 12 DE MARZO
Acto: Entrega del Sello de Igualdad de Género del INAMU.
Hora: 9:00 a.m.
Lugar: Auditorio del Banco Nacional.

Para esta ocasión y por tercer año consecutivo, la Comisión de Mujeres, Deporte, Recreación y Actividad Física del ICODER (Comujeres) estará realizando la cleteada el próximo 8 de marzo, como una manera de conmemorar el Día Internacional de las Mujeres, con el objetivo de promover la actividad física en las mujeres, y también de posicionar en el mundo del deporte y la recreación la importancia de la igualdad de género. 
Como otra de las acciones que se generarán este año sobresale la iluminación en color violeta del edificio del Instituto Costarricense de Electricidad (ICE), ubicado en La Sabana. La invitación es para que otros edificios que tengan la posibilidad de iluminar sus instalaciones lo puedan hacer, también de color violeta, que es el color que representa el día de las mujeres.
Historia 8 de marzo

La conmemoración del 8 de marzo se da por las 146 mujeres trabajadoras de una fábrica de Nueva York que en 1908 protestaban por los bajos salarios y las malas condiciones laborales, quienes se negaron a salir de la fábrica cuando el dueño no aceptó las condiciones que estaban pidiendo, cerró las puertas de la fábrica y la quemó, calcinando a todas las mujeres en su interior.
En nuestro país, la conmemoración se da también por la Liga Feminista y mujeres pioneras como Ángela Acuña, quienes lucharon para que las mujeres tengan derechos como el ejercicio del voto.
El lema de este año “SOMOS LA FUERZA DE LA REACTIVACIÓN”, reconoce a todas las mujeres trabajadoras que día con día, sostienen el país, la economía, la vida comunitaria y las familias. Esta fecha, recuerda las luchas, reivindicaciones y aportes que han realizado las mujeres a través de la historia. 
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Los eventos son virtuales y abiertos
para todo publico.





